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Werkstudent Recruiting (m/w/d)

Die Zukunft des Autos findet im Innenraum statt. Die Software dazu entwickeln wir! Als Joint Venture der CARIAD SE und
der Elektrobit Automotive GmbH entwickeln wir hochkomplexe Losungen fur die Kommunikation im und aus dem Auto.
FUr unsere Kunden aus dem VW-Konzern gestalten wir Frameworks, Applikationen und graphische Benutzeroberflachen
und fUhren diese mit Modulen unseres weltweiten Partnernetzes zusammen.

FUr unser HR-Team am Standort Erlangen suchen wir ab Oktober 2025 Unterstttzung fur den Bereich Recruiting. Im
Rahmen einer Werkstudententatigkeit solltest Du zwischen 15-20 h/Woche Zeit mitbringen.

Diese Aufgaben warten auf Dich:

e Du unterstUtzt das Recruiting-Team im administrativen Tagesgeschaft, insbesondere bei der Pflege des
Bewerbermanagementsystems

¢ Im Bewerbermanagement terminierst Du eigenstandig Interviews, kommunizierst mit Bewerbern und externen
Dienstleistern und unterstutzt bei der Schaltung von Stellenanzeigen

e Du hilfst bei der Planung und Umsetzung von PersonalmarketingmaBnahmen mit

e Zusétzlich unterstttzt Du bei der Vor- und Nachbereitung von Veranstaltungen

e Du arbeitest an HR-Projekten im Bereich Recruiting mit und kannst eigene kleine Projekte Ubernehmen

e Bei Bedarf kdnnen auch andere Bereiche der HR-Abteilung auf Deine Unterstiitzung z&hlen

Daflr bringst Du mit:

Du studierst Wirtschafts-, Sozialwissenschaften oder in einem vergleichbaren Studiengang mit Schwerpunkt Personal
An HR-Themen hast Du groBes Interesse und bringst idealerweise erste Erfanrungen in der Arbeit mit einem
Bewerbermanagementsystem mit

Du bist sehr zuverlassig, gut organisiert und denkst gern mal Uber den Tellerrand hinaus

In der Arbeit mit MS Office, insbesondere mit Outlook und Excel, bist Du versiert

Du bringst sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse mit

Dein Kommunikationsgeschick und Deine aufgeschlossene Art runden Dein Profil ab
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DU WILLST MEHR ERFAHREN ?
Sarah Hoffmann
+49(0)8458-3332-5496
JoinUs@esolutions.de
https://www.esolutions.de

Jetzt bewerben
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